Zatacznik
Do Uchwaty nr 27/10/2011 z dnia 01.10.2011 r. Nagzajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw

Stowarzyszenia Tyski Chor Mieszany Presto Cantawil@ychachodbytego dnia 01.10.2011 r.
w Zawoi — Sktady nr 1618 (kod pocztowy 34-223 Zaa)oj

STATUT
Tyskiego Choru Mieszanego Presto Cantabile

Tekst jednolity
po zmianach wprowadzonych Uchwa nr 27/10/2011 Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Czionkow z dnia 01.10.2011 r.

§1

1. Tyski Choér Mieszany Presto Cantabile, zwany daldjor€m, jest dobrowolnym
stowarzyszeniem posiadaym osobowe&¢ prawra, dziatapcym na podstawie przepisow
ustawy z dnia 07 kwietnia 1989 r. - Prawo o stowszeniach (Dz. U. z 1989 r. nr 20,
poz.104, z piniejszymi zmianami), Ustawy o dziatakw pazytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 8Z3p&niejszymi zmianami) oraz na
podstawie niniejszego Statutu.

2. Chor przyjmuje nazw Tyski Chor Mieszany Presto Cantabile, zaiveoscia stosowania
formy skroconej: Presto Cantabile.

§2
Chor prowadzi swaj dziatalngé na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, na rzeazuog
spoteczeéstwa.
§3
Siedzily Choru jest miasto Tychy.
§4
Chor opiera swaj dziatalng¢ na dobrowolnej i niezarobkowej aktywdod ogdtu swoich
cztonkow.
§5
Celem Choéru jest w szczegOkuorealizacja zadaw zakresie:
1. Podtrzymywania tradycji narodowej, pjghowania polsk&ei oraz rozwoju
swiadomdaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.
2. Dziataa na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijaniantaktow i wspotpracy
migdzy spoteczistwami.
Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji.
Dziatalngci charytatywnej.
Ochrony i promocji zdrowia.
Dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych.
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§6
Realizacji celu Chéru shg wszelkie formy dziatania, a w szczegd&loiouprawianiespiewu
na najwyszym poziomie artystycznym, o zrocowanym repertuarze od klasyki, w tym
religijnej, poprzez gospekalo standardow muzyki rozrywkowej

87
1. Chor prowadzi odptatn i nieodptata dziatalng¢ pozytku publicznego. Zgodnie
z rozdziatem | dziatu 1l ustawy o dziatakw pozytku publicznego i wolontariacie,
dochdd z odptatnej dziataléa pazytku publicznego przeznaczony jest wo#nie na cele
statutowe wymienione w § 5 Statutu.
2. Przedmiotem dziatalrci nieodptatnej paytku publicznego Choéru jest:



a. koordynowanie dziataldoi organizacyjnej cztonkdédw w celu realizacji zada
statutowych
- 90.01.Z (dziataln& zwiazana z wystawianiem przedstawigrtystycznych)

b. inicjowanie i koordynowanie imprez, koncertowzgghdow, festiwali, konkursow

i zZjazdow

- 90.01.Z (dziataln& zwiazana z wystawianiem przedstawigrtystycznych)

- 58.19.7Z (pozostata dziatalfiowydawnicza)

- 94.99.Z (dziataln& pozostatych organizacji czionkowskich, gdzie imjiznie
sklasyfikowana)

- 90.02.Z (dziataln& wspomagaica wystawianie przedstawi@rtystycznych)

- 73.12.A (pdrednictwo w sprzedsy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio
i telewizji)

- 73.12.B (pérednictwo w sprzedg miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych)

- 73.12.D (pérednictwo w sprzedg czasu i miejsca na cele reklamowe
w pozostatych mediach)

c. wspotpraca z wtadzamigaowymi i samorgdowymi, instytucjami i organizacjami
kultury, Kosciotami i organizacjami wyznaniowymi,
- 90.01.Z (dziataln& zwiazana z wystawianiem przedstawigrtystycznych)

3. Przedmiotem dziatalrci odptatnej paytku publicznego Choru jest:
a. organizowanie festiwali, konkursow, koncertéestynow, zabaw i innych imprez
artystycznych
- 90.01.Z (dziataln& zwiazana z wystawianiem przedstawigrtystycznych)
- 79.90.B (dziataln& w zakresie informaciji turystycznej)
- 90.02.Z (dziataln& wspomagaica wystawianie przedstawi@rtystycznych)
- 73.12.A (pdrednictwo w sprzedsy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio
i telewizji)
- 73.12.B (pérednictwo w sprzedg miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych)
- 73.12.D (pérednictwo w sprzedg czasu i miejsca na cele reklamowe
w pozostatych mediach)

b. inicjowanie i prowadzenie dziataéwm wydawniczej w zakresie historii i aginig¢
polskiego ruchu muzycznego

- 58.11.7Z (wydawanie kstek)

- 59.20.Z (dziataln& w zakresie nagradzwickowych i muzycznych)

- 58.19.7Z (pozostata dziatalfiowydawnicza)

- 47.99.Z (pozostata sprzedadetaliczna prowadzona poza siecsklepowva,
straganami i targowiskami)

- 59.13.Z (dziataln& zwiazana z dystrybugjfilméw, nagra wideo i programow
telewizyjnych)

- 73.12.A (pdrednictwo w sprzedsy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio
i telewizji)

- 73.12.B (pérednictwo w sprzedy miejsca na cele reklamowe w mediach
drukowanych)

- 73.12.D (pérednictwo w sprzedg czasu i miejsca na cele reklamowe
w pozostatych mediach)



c. sprzedaksiazek, ptyt i nagra wideo

- 58.11.Z (wydawanie kstek)

- 59.20.Z (dziataln& w zakresie nagradzwigckowych i muzycznych)

- 58.19.Z (pozostata dziatalfiowydawnicza)

- 47.99.Z (pozostata sprzedadetaliczna prowadzona poza siecsklepowva,
straganami i targowiskami)

- 59.13.Z (dzialalng zwiazana z dystrybugjfilméw, nagra wideo i programow
telewizyjnych)

d. sprzedaodznak, znaczkéw, dyplomdw, instrumentow, strojowu, itp.
- 47.99.Z (pozostata sprzedadetaliczna prowadzona poza siecsklepowa,
straganami i targowiskami)

§8
Chor mae przysgpowa do innych zwazkOw oraz organizacji w kraju i za graaic

§9
Cztonkiem zwyczajnym Choéru me by kazda osoba petnoletnia, posiagta zdolné¢ do
czynndci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych.

§10
Cztonkom zwyczajnym przystuguje:
1. Prawo udziatu w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw,
2. Czynne i bierne prawo wyborcze do wiadz Chéru,
3. Mozliwos¢ uczestniczenia we wszystkich formach dziatétn&horu,
4. Prawo podejmowania inicjatyw i zgtaszania wnioskow.

8§11
Czlonek zwyczajny ma obowdek:
1. Czynnego uczestniczenia w dziatalaioChoru,
2. Przestrzegania postanowistatutu, regulaminéw i uchwat wkadz Choru,
3. Optacania sktadek cztonkowskich.

8§12
Czionkiem wspieracym Choru mee by osoba fizyczna lub prawna, ktdéra wspiera
dziatalng¢ statutow pomo@, w tym take materialn. Czlonek wspieragcy ma prawo
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu z glosem dzad.

§13
Choér mae nadawa tytut cztonka honorowego osobom szczegdlnie zastiym dla Choru.
Tytut cztonka honorowego nadaje Walne Zgromadzefietonek honorowy ma prawo
uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu z glosem dzad.

8§14
Czionkostwo w Chérze powstaje w wyniku uchwaly Zdiz, po uprzednim zé@niu przez
kandydata pisemnej deklaracji. Zgz maze odmdéwé przyjecia kandydata w poczet
cztonkow, jeeli nie daje on gwarancji realizacji zadatatutowych. Od decyzji Zardu
stuzy zainteresowanemu odwotanie do Walnego Zgromadzenierminie do 30 dni od
chwili powiadomienia go o decyzji Zaydu.
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§15
Czlonkostwo w Chérze wygasa na skutek wpEnia przynajmniej jednego z zej
wymienionych czynnikow:

a) braku aktywnego uczestniczenia w dziatén€&€hoéru, o ktorym mowa w 81
punkt 1 Statutu przez okres co najmniej 3 m@siprzy rownoczesnym braku
wniosku do Zargu, o ktdrym mowa w punkcie 3 niniejszego paragrafu

b) nieptacenia sktadek, o ktérych mowa w 8§11 puh8tatutu przez okres co najmniej
Sz@ciu miestcy;

c) smierci;

d) rezygnacji z cztonkostwa.

Wygasniecie cztonkostwa stwierdza Zaxzdrogy uchwaty.

W przypadku zaistnienia warunké&yciowych uniemaliwiajacych cztonkowi
zwyczajnemu Chéru spetnienie obauku czynnego uczestnictwa w dziatadoioChoru,
o ktérym mowa w 811 punkt 1 Statutu — cztonek Chieuprawo w eigu 3 miesicy od
dnia zaprzestania spetnianiazgywymienionego obowiku, zwréce sie do Zaradu z
pisemnym wnioskiem o zawieszenie tego olakil na okres do 12 miesy.

Po otrzymaniu wyej wymienionego wniosku Zagd podejmuje uchwato zawieszeniu
na okres do 12 miegiy obowhzku kedacego przedmiotem wniosku, o ktérym mowa w
punkcie 3.

Bieg zawieszenia, o ktérym mowa w punkcie 4, rozgoe s¢ od pierwszego dnia
mieshca nasipujacego po dacie powgia przez Zargd uchwaty o tym zawieszeniu.
W czasie zwolnienia czlonka z obazku wynikapcego z 811 punkt 1 sktadka cztonkowska
wynosi 1,0 zt (jeden zioty) na miasi Wysokd¢ wymienionej sktadki jest stata i nie podlega
odrgbnej uchwale Walnego Zgromadzenia, przewidziangj28 punkt 5 Statutu.

§16
Zarzad maze podia¢ uchwatk o wykluczeniu cztonka Choru w wypadku pgxiwania
naruszajcego godn& cztonka Choru, w szczegoliw naruszenia w sposob zeay
postanowié statutu.
Przed podjciem uchwaly o wykluczenie czionka Choru Zatzest zobowizany do
wystuchania czionka co do ktérego powzzamiar wykluczenia oraz spadzenia
protokotu z tego wystuchania.
Uchwata, o ktorej mowa w punkcie 1 uprawomocnia wi ciagu 30 dni od daty
zawiadomienia wykluczonego cztonka o tym fakcietyw czasie wykluczony cztonek
ma prawo do uczestniczenia w pracach Chéru zetdk odwotania od Uchwaty, o ktérej
mowa w punkcie 1, do Walnego Zgromadzenia Cztonkow.
W przypadku zieenia przez wykluczonego cztonka odwotania, o ktorgmwa w
punkcie 3 — wykluczenie ulega zawieszeniu od dfvaenia odwotaniaado dnia jego
rozpatrzenia przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

8§17
Wiadzami Choru s
1. Walne Zgromadzenie Cztonkodw,
2. Zarad,
3. Komisja Rewizyjna.
§18

Walne Zgromadzenie Cztonkdw jest napsgm wiadz, Choru.



§19

. Walne Zgromadzenie Cztonkow zwotuje Zgtzo najmniej raz w roku.

2. Nadzwyczajne Zgromadzenie Czionkéw zeoby zwotane przez Zasgd w kazdym
czasie, naadanie Komisji Rewizyjnej albo potowy ogolnej liczlogtonkow, ztaone na
pismie z podaniem celu jego zwotania.

3. Nadzwyczajne Zgromadzenie Cztonkéw powinno¢ lgwotane w terminie jednego
mieskhca od dnia wniesienizadania.

4. Komisja Rewizyjna ma prawo zwotania Walnego Zgropeama Czionkow jeeli nie
zostanie ono zwotane przez Zaiav czasie okrdonym w statucie.

=

§ 20

1. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Czionkow dotyaz spraw Stowarzyszenia, lecz z
wytaczeniem spraw personalnych Cztonkéw i Wiadz, w tygiboréw — zapadajprzez
gtosowanie jawne, zwyktwickszacia glosow oddanych.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Cztonkéw dotee spraw personalnych Cztonkow i
Wiadz, w tym wyborow — zapadaprzez gtosowanie tajne zwykivigkszccia gtosow
oddanych.

3. Uchwaly, o ktérych mowa w punkcie 1 mpgez zapada w gtosowaniu tajnym, na
zadanie co najmniej 1/10 zgromadzonych Ilub na wniosekzewodnicacego
Zgromadzenia zapadty w gtosowaniu jawnym zvayk¥ickszacia glosow oddanych.

§21
1. Walne Zgromadzenie Czionkow zwotane w pierwszymieie jest wane jezeli
uczestniczy w nim minimum 50% cztonkéw Chéru
2. Walne Zgromadzenie Cztonkéw modby sie w drugim terminie ustalonym przez
organ zwotaicy bez wzgtdu na ilg¢ uczestniczcych w nim cztonkéw Choru.

§22
Walne Zgromadzenie Cztonkéw prowadziéarazowo wybierany Przewodnicy.
§23
Do wylacznej kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéveayal
1. Uchwalanie statutu Choru i jego zmian,
2. Wybor i odwotanie Zargdu i Komisji Rewizyjnej oraz uzupetnianie skiadu
tych wiadz,
3. Wytyczanie kierunkdw dziatania Chéru,
4. Uchwalanie bugetu Choru
5. Uchwalanie wysokgxi sktadek cztonkowskich,
6. Podejmowanie uchwat o przgpieniu do innych stowarzysagzwiazkOw
I organizacii,
7. Uchwalanie regulaminéw Walnego Zgromadzenia, Zdua Komisji

Rewizyjnej oraz innych regulaminéw szgatowych Choru,

8. Rozpatrywanie sprawoztl@arzdu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie
zargdowi absolutorium,

9. Rozpatrywanie odwofaod decyzji Zarzdu,

10. Podejmowanie uchwat o rozazianiu Chéru, ustanowieniu likwidatora
i rozdysponowaniu mu.

11. Wyrazanie zgody na e formy zatrudnienia cztonkéw wiadz i/lub zakup
towarow i ustug od podmiotamktorych uczestnicgzcztonkowie
organizacji, cztonkowie jej ongav lub pracownicy oraz ich osoéb bliskich.



§ 24
1. Wybory do wiladz Choru oraz ich uzupetnianie odbywsig zwykla wickszdccia
gtosow z zastosowaniem 8§20 statutu.
2. Kadencja wiadz Choru trwa dwa lata.

§25
1. Zarzmad Chéru skltada siz minimum trzech cztonkéw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie Czionkow sprod cztonkdéw zwyktych Choru. Liczebio cztonkdw
Zarzadu okréla Walne Zgromadzenie.
2. Prezesa Zandu wybiera Walne Zgromadzenie Czionkow. Wiceprezésazdu
wybierap sparod siebie cztonkowie Zagdu.

§ 26
Walne Zgromadzenie Czionkéw o odwotd Zarad lub poszczegolnych jego cztonkow
w kazdej chwili. Uchwata w tej sprawie zapada w trybkeeslonym w §20.

8§ 27
Uchwaly Zaradu zapadaj zwykla wickszccia gtoséw przy obecrimi co najmniej potowy
cztonkéw Zaradu, w trybie jawnym.

§ 28
Do kompetencji Zargdu naley w szczegolngci:
. Organizowanie i zapewnianie realizacji celow statytch Choru,
. Kierowanie bieaca dziatalngcia administracyja,
. Powotywanie petnomocnikéw Zadu i okrelanie granic ich umocowania,
. Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
. Opracowywanie projektu budtu Chéru,
. Zwotywanie Walnego Zgromadzenia i ustalanie pdkal jego obrad,
. Nabywanie i zbywanie matku Chéru, przyjmowanie darowizn i zapiséw,
. Zalatwianie dotacji i zagganie payczek.

O~NO U, WNBE

§ 29
Oswiadczenie woli w zakresie praw i obazkow majitkowych, w szczegélrkai zackhganie
zobowhzan, wymaga podpisu co najmniej dwoch czionkow Zdrg w tym Prezesa lub
Wiceprezesa.

§ 30

1. Komisja Rewizyjna sklada giz co najmniej trzech oséb wybieranych przez Walne
Zgromadzenie Czionkéw spod czionkow zwyczajnych Choru. Liczeliéo
cztonkéw Komisji Rewizyjnej okrda Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

2. Komisja  Rewizyjna wybiera ze swojego skladu Przeviczicego
I Wiceprzewodniczcego.

3. Walne Zgromadzenie Czionkéw o odwold Komisj Rewizyjmm Iub
poszczegoblnych jej cztonkow w k@ej chwili, uchwata w tej sprawie zapada w trybie
okreslonym w § 20.

4. Osoby kdace cztonkami Komisji Rewizyjnej nie mag

a. by¢ rébwnoczénie cztonkami organu zaydzapcego ani pozostaweaz nimi w
stosunku pokrewisstwa, powinowactwa, zwzku matenskiego, wzajemnego
pozycia lub podlegtéci stuzbowej,

b. By¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestwo umylne scigane z
oskarenia publicznego lub przegistwo skarbowe,



c. Otrzymywa zwrotu kosztow ani pobietavynagrodzenia z tytutu petnienia
funkcji w Komisji Rewizyjnej.

§31

1. Komisja Rewizyjna nadzoruje i kontroluje gospodgdikansovwa Choru.

2. Z prac Komisja Rewizyjna sktada Walnemu Zgromadzepisemne sprawozdanie, co
najmniej raz w roku.

3. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaty ekiszcicia gtoséw przy obecrigi co najmniej
potowy jej cztonkdw, w trybie jawnym.

4. Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje Przewodnicy.

§32

Osoby ledace cztonkami Zargdu nie mog:

1.

2.

1. By¢ rownoczénie cztonkami Komisji Rewizyjnej ani pozostatva
nimi w stosunku pokrewistwa, powinowactwa, zwzku
matenskiego, wzajemnego pgcia lub podlegtéci stuzbowej,

2. By¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestwo umylne scigane
z oskaenia publicznego lub przegistwo skarbowe,
3. Otrzymywa zwrotu kosztow ani pobietavynagrodzenia z tytutu

petnienia funkcji w Zasdzie.

§33
Majatek Chéru powstaje w szczegokaoze sktadek cztonkowskich, darowizn,
zapisow, dotacji, spadkéw oraz dochodéw zautmiego majku.
Na majtek Chéru sktadajsie, w szczegolnsi:
a. wplywy ze sktadek cztonkowskich,
b. darowizny, subwencje, dotacje, spadki, zapisy egurodzaju przysporzenia
majtkowe poczynione na rzecz Choru,
c. prawa majtkowe oraz payczki i dochody z tych praw,
d. dochody ze zbidrek, aukcji, przetargdw organizoveanyrzez lub na rzecz
choru,
e. dochody z odptatnej dziatalba pazytku publicznego,
f. odsetki bankowe i inne dochody z kapitatu,

. Majatek Choru przeznaczony jest na realizaglow Choru oraz na pokrycie jego

niezlkdnych kosztow.

§ 34
Podstaw gospodarki finansowej Chéru jest roczny betd obejmujcy wszystkie
planowane przychody i wydatki Chéru. Rok batbwy réwny jest rokowi
kalendarzowemu. Bugt uchwalany jest przez Walne Zebranie Cztonkovdia 31
marca roku bugktowego. Od dnia 01 stycznia do dnia uchwaleniazétudprzez
Walne Zebranie Cztonkéw gospodarka finansowa Clopiara st na prowizorium |
kwartatu roku budetowego uchwalonym przez Zadz do dnia 30 listopada roku
poprzedzajcego rok budetowy. Prowizorium to Zamd umieszcza naginie w
projekcie budetu i poddaje pod uchwaiWalnego Zebrania Czionkéwadznie z
catym projektem.
Zabrania si wykorzystywania matku Choru na rzecz cztonkéw, cztonkéw organéw
lub pracownikow oraz ich osob bliskich, zdefiniowah w punkcie 3, na zasadach
innych niz w stosunku do 0séb trzecich, lub po cenachsaych nk rynkowe, chyba
ze to wykorzystanie bezp@ednio wynika ze statutowego celu organizacji.



3.

4.

5.

Zabrania s udzielania p#ayczek Ilub zabezpieczania zobawa maptkiem
organizacji w stosunku do jej cztonkow, cztonkowgaméw lub pracownikow oraz
0sOb, z ktérymi pracownicy pozostayw zwiazku makenskim lub wzajemnego
pozycia w albo w stosunku pokrewistwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewiaistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiegtopmia albo s
zZwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kuratelanych osobami bliskimi.
Zabrania si przekazywania maijku Choru na rzecz cztonkédw Choru, cztonkdéw
organdéw lub pracownikOw oraz osob bliskich, o ktdrynowa w punkcie 3.

Zabrania si dokonywania zakupu towaréw lub ustug od podmiotdw,ktérych
uczestnicz cztonkowie organizacji, cztonkowie jej organow lygbacownicy oraz
osoby bliskie, o ktérych mowa w punkcie 3, na zasadinnych ni w stosunku do
0s06b trzecich lub po cenach agygych n rynkowe.

§35

Uchwata w sprawie zmiany statutu lub rozmania Choru wymaga wkszaci 2/3 glosow
oddanych przez obecnych cztonkéw zwyczajnych naaywalZgromadzeniu Cztonkow.

§ 36

1. Likwidacja Chéru wymaga uchwatly Walnego Zgromadaer@ztonkéw podjtego
wigkszacia 2/3 gtoséw oddanych przez obecnych na zgromadzerzonkow
zwyczajnych.

2. W razie likwidacji choru jego matek ulega podziatowi wedtug zasad uchwalonych przez
Walne Zgromadzenie Cztonkdw.

3. Walne Zgromadzenie Czionkow po uchwaleniu uchwablgprawie rozwjzania Choru
ustanawia likwidatora do przeprowadzenia ppstvania likwidacyjnego zgodnie
z obowhzujacymi przepisami prawa.

§ 37

Niniejszy statut zostat uchwalony przez zgigeli Choru na zebraniu dnia 09 listopada 2007
roku i zmieniony:

1.

Na Zebraniu zatgycieli dnia 22 lutego 2008 roku,

2. Na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkow dnia 2é&revca 2009 roku.

SG I NYA

Na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkow dnia ddgria 2009 roku.

Na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw dnia @@do 2011 roku.

Na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw dnia 2&jar2011 roku.

Na Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw dnia idz#ernika 2011 roku.



